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Rozwijanie świadomości zawodowej u młodych ludzi to proces, który rozpoczyna się już 

w dzieciństwie i przebiega przez kolejne etapy życia. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 

w Nowym Dworze Gdańskim wspiera uczniów i ich rodziców w świadomym kształtowaniu 

przyszłej drogi zawodowej. 

 

Wczesne Etapy Kształtowania Zainteresowań Zawodowych 

 

Zainteresowania zawodowe rozwijają się etapami – najpierw jako zabawy i naśladownictwo 

dorosłych, później jako bardziej konkretne wyobrażenia o przyszłości. Prof. Anna Paszkowska-

Rogacz opisuje, jak już w wieku przedszkolnym dziecko obserwuje świat dorosłych, co kładzie 

fundamenty pod przyszłą świadomość zawodową. Rodzice mogą wspierać ten rozwój, 

zapewniając warunki do twórczych zabaw i eksperymentowania. W wieku wczesnoszkolnym 

dzieci zaczynają bardziej świadomie fantazjować na temat przyszłych zawodów, a rodzice 

mogą pomóc, dostosowując zadania do ich umiejętności, co wspiera wzrost kompetencji 

i pewności siebie. 

 

Wiek Dojrzewania – Początek Świadomych Wyborów 

 

Okres dojrzewania to czas podejmowania wstępnych decyzji zawodowych, takich jak wybór 

szkoły ponadpodstawowej lub kierunku studiów. To moment, gdy młodzież uświadamia sobie 

swoje mocne strony, wartości i talenty, a wsparcie dorosłych w tym okresie staje się kluczowe. 

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna oferuje indywidualne konsultacje, podczas których 

młodzi ludzie mogą odkrywać swoje zainteresowania i formułować pierwsze cele zawodowe.  

 

Świadomość Zawodowa jako Proces 

 

Kształtowanie samoświadomości zawodowej to proces, który trwa przez lata i jest wspierany 

przez instytucje takie jak Poradnia. Doradztwo zawodowe pomaga młodym ludziom zrozumieć 

wymagania rynku pracy i przygotować się do przyszłych wyzwań. Wiedza na temat etapów 

rozwoju zawodowego i możliwych kierunków kształcenia może znacznie ułatwić młodzieży 

podejmowanie świadomych decyzji.  

 

 

 

Jak wspierać dziecko w wyborze dalszego kierunku kształcenia? 
 

Wybór dalszego kierunku kształcenia to jedno z pierwszych ważnych wyzwań, przed którymi 

staje młody człowiek. Rodzice mają istotną rolę w tym procesie – mogą być dla dziecka cennym 

źródłem wsparcia, inspiracji i motywacji. Jak jednak mądrze wspierać dziecko, by pomóc mu 

znaleźć odpowiednią ścieżkę bez wywierania presji? Oto kilka wskazówek. 

 

1. Poznaj zainteresowania i talenty dziecka 

Podstawą skutecznego wsparcia jest dobra znajomość zainteresowań i mocnych stron 

dziecka. Zwracaj uwagę na to, jakie aktywności sprawiają mu przyjemność, w czym chętnie 

się rozwija i jakie osiąga sukcesy. Czasem nawet drobne hobby czy ulubione zajęcia mogą 



stać się wskazówką co do kierunku, w którym warto iść. Pamiętaj jednak, by obserwować 

uważnie, ale dyskretnie – dziecko samo powinno odkrywać swoje mocne strony. 

 

2. Rozmawiaj o możliwościach 

Rozmowy o przyszłości to naturalny krok, ale powinny być przeprowadzone w sposób 

otwarty i spokojny. Zamiast narzucać gotowe rozwiązania, przedstaw dziecku różne opcje: 

kierunki w liceum, technikum czy szkołach branżowych, a także perspektywy na studia lub 

dalsze kształcenie zawodowe. Zainteresuj się różnymi ścieżkami edukacyjnymi i podziel się 

wiedzą, która może poszerzyć horyzonty dziecka. 

 

3. Zadbaj o dostęp do zasobów 

Pomocne mogą okazać się materiały edukacyjne dostępne w poradniach psychologiczno-

pedagogicznych, artykuły online, filmy, a także wydarzenia typu „dni otwarte” w szkołach 

lub targi edukacyjne. Takie zasoby pozwalają uczniom zdobyć informacje na temat realiów 

rynku pracy, wymagań edukacyjnych i zawodowych. Możliwość zobaczenia i spróbowania 

czegoś nowego może pobudzić dziecko do przemyśleń i pomóc w podjęciu decyzji. 

 

4. Wspieraj w rozwijaniu umiejętności miękkich 

Wybór kierunku kształcenia to nie tylko decyzja o konkretnej dziedzinie, ale również krok 

ku osobistej samodzielności. Pomóż dziecku w rozwijaniu umiejętności takich jak 

komunikacja, zarządzanie czasem, praca w grupie czy rozwiązywanie problemów. Te 

kompetencje będą mu potrzebne niezależnie od wybranej ścieżki, ułatwiając adaptację do 

nowych wyzwań i środowisk edukacyjnych. 

 

5. Zachowaj równowagę między wsparciem a autonomią 

Choć wspieranie dziecka jest ważne, nie należy przejmować pełnej kontroli nad procesem 

decyzyjnym. Ważne jest, aby dziecko miało poczucie, że ostateczny wybór należy do niego. 

Pokazuj zainteresowanie, ale nie narzucaj własnych ambicji ani przekonań. Młody człowiek 

powinien czuć się zachęcony, a nie przymuszony do wyboru konkretnego kierunku. 

 

6. Udzielaj wsparcia emocjonalnego 

Decyzja o przyszłości może budzić stres i niepewność. Uświadom dziecku, że wybór 

kierunku kształcenia nie jest definitywny i można go zmienić, jeśli okaże się niewłaściwy. 

Często młodzi ludzie potrzebują po prostu usłyszeć, że mają prawo do eksperymentowania, 

a decyzje życiowe można korygować. Takie zapewnienie buduje w dziecku poczucie 

bezpieczeństwa i gotowość do eksplorowania różnych ścieżek. 

 

7. Znajdź wsparcie u specjalistów 

Jeśli dziecko potrzebuje dodatkowej pomocy, warto skorzystać z usług doradcy 

zawodowego w szkole lub poradni psychologiczno-pedagogicznej. Specjaliści oferują 

profesjonalne testy zainteresowań zawodowych, rozmowy oraz warsztaty, które mogą 

pomóc dziecku lepiej zrozumieć swoje predyspozycje i możliwości. Warto poszukać takich 

zasobów, aby młody człowiek mógł podjąć świadomą decyzję. 

 

 

Przemyślany i wspierający rodzic to często klucz do sukcesu młodego człowieka na etapie 

wyboru dalszej ścieżki edukacyjnej. Rozmawiaj, słuchaj i inspiruj – te działania pomagają 

młodzieży znaleźć swoje miejsce i ruszyć z pewnością ku przyszłości. 


